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I. WERYFIKACJA KOMPLETNOŚCI WNIOSKU 

Przedmiot oceny 
Ocena  

(zaznaczyć 
właściwe) 

Uwagi 

1. 

 
Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu 
się o pomoc de minimis określony w rozporządzeniu 
Rady Ministrów z dnia 29 marca 2010r. w sprawie 
zakresu informacji przedstawianych przez podmiot 
ubiegający się o pomoc de minimis (Dz.U. 2010 Nr 
53 poz. 311 ze zm.) 
 

załączono 
 

nie załączono 

nie dotyczy 

2. 

 
Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu 
się o pomoc de minimis w rolnictwie lub rybołówstwie 
określony w rozporządzeniu Rady Ministrów z dnia 
11 czerwca 2010 r. w sprawie zakresu informacji 
przedstawianych przez podmiot ubiegający się  
o pomoc de minimis w rolnictwie lub rybołówstwie 
(Dz.U. 2010 Nr 121 poz. 810) 
 

załączono 
 

nie załączono 

nie dotyczy 

3. 
Kopię dokumentu potwierdzającego oznaczenie 
formy prawnej prowadzonej działalności 
(w przypadku braku wpisu do KRS lub CEIDG) 

załączono  

nie załączono 

nie dotyczy 

4. 
Program kształcenia ustawicznego (dotyczy szkoleń  
i studiów podyplomowych) 

załączono 
program kształcenia powinien być 
załączony dla każdego szkoleń /studiów 
podyplomowych 

nie załączono 
 

6. 

Wzór dokumentu potwierdzającego kompetencje 
nabyte przez uczestników, wystawiane przez 
realizatora usługi kształcenia ustawicznego (o ile nie 
wynika on z przepisów powszechnie 
obowiązujących); 

załączono  

nie załączono 

podano podstawę 
prawną 

nie dotyczy 

II. WERYFIKACJA KRYTERIÓW FORMALNYCH 

Przedmiot oceny 
Ocena  

(zaznaczyć 
właściwe) 

Uwagi 

1.  

 
Czy istnieje możliwość finansowania ze środków KFS 
działań określonych we wniosku, z uwzględnieniem 
przyznanego limitu? 

tak 
 

nie 

2. 
 

Czy podmiot w okresie co najmniej 6 miesięcy 
bezpośrednio poprzedzających dzień złożenia 
wniosku o przyznanie środków KFS opłacał składki 
na Fundusz Pracy lub jest zwolniony z i ich opłacania 
mocy prawa? 

tak 

 

nie 

3. 
Czy podmiot ma siedzibę, bądź prowadzi działalność  
na terenie powiatu górowskiego? 

tak 
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nie 

4. 

Czy podmiot uzyskał pomoc de minimis przyznaną na 
podstawie rozporządzenia Komisji (UE) nr 2023/2831 
z dnia 13 grudnia 2023 r. w sprawie stosowania art. 
107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej 
do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L, 2023/2831 z 
15.12.2023,) w okresie trzech lat przed dniem 
złożenia wniosku? 

tak 

zł: 

euro: 

nie 

 
nie dotyczy 

5. 

Czy podmiot uzyskał pomoc de minimis przyznaną na 
podstawie rozporządzenia Komisji (UE) nr 1408/2013 
z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art. 

107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej 
do pomocy de minimis  w sektorze rolnym (Dz. Urz. 
UE L 352  z 24.12.2013, str. 9) w okresie trzech lat 
przed dniem złożenia wniosku? 

tak 
zł: 

euro: 

nie 
 

nie dotyczy 

6. 

 
Czy podmiot uzyskał pomoc de minimis przyznaną na 
podstawie rozporządzenia Komisji (UE) nr 717/2014 
z dnia 27 czerwca 2014 r. w sprawie stosowania art. 

107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej 
do pomocy de minimis w sektorze rybołówstwa 
i akwakultury (Dz. Urz. UE L 190 z 28.06.2014, str. 
45.)  w okresie trzech lat przed dniem złożenia 
wniosku? 

tak 

zł:  

euro: 

nie 
 

nie dotyczy 

 
7. 

 
Kształcenie ustawiczne, zgodne jest z priorytetami wydatkowania środków KFS. 
 

 
Priorytety Ministra do spraw pracy wydatkowania Krajowego Funduszu Szkoleniowego w roku 2026. 
 

 
1. Poprawa zarządzania i komunikacji w firmie      
w oparciu o zasady przeciwdziałania 
dyskryminacji i mobbingowi, rozwoju dialogu 
społecznego, partycypacji pracowniczej  
i wspierania integracji w miejscu pracy. 
 

  

 
2. Wsparcie rozwoju umiejętności i kwalifikacji w 
zawodach określonych jako deficytowe na 
danym terenie, tj. w powiecie lub w 
województwie. 
 

  

 
3. Wsparcie kształcenia ustawicznego 
w związku z zastosowaniem w firmach nowych 
procesów, technologii i narzędzi pracy, ze 
szczególnym uwzględnieniem umiejętności 
cyfrowych, AI oraz tzw. umiejętności zielonych, 
zwłaszcza gdy powyższe czynniki stanowią 
zagrożenie utratą pracy. 
 

  

 
4. Wsparcie rozwoju umiejętności i kwalifikacji 
niezbędnych w sektorze usług zdrowotnych i 
opiekuńczych oraz wsparcie rozwoju 
umiejętności i kwalifikacji członków lub 
pracowników spółdzielni socjalnych oraz 
pracowników zatrudnionych w 
przedsiębiorstwach społecznych wskazanych 
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na liście/rejestrze przedsiębiorstw społecznych 
prowadzonym przez MRPiPS. 
 

Priorytety regionalne wydatkowania Krajowego Funduszu Szkoleniowego obowiązujących w 2026 r. 
w województwie dolnośląskim. 

 
1.  Wsparcie dla instruktorów praktycznej nauki 
zawodu bądź osób mających zamiar podjęcia 
się tego zajęcia, opiekunów praktyk 
zawodowych i opiekunów stażu uczniowskiego 
oraz szkoleń branżowych dla nauczycieli 
kształcenia zawodowego. 
 

  

  
2.  Wsparcie osób powracających na rynek 
pracy po przerwie związanej z opieką nad 
dzieckiem lub osobą zależną 
 

  

  
4. Wsparcie w branżach kluczowych dla rozwoju 
powiatu/województwa wskazanych w 
dokumentach strategicznych/planach rozwoju. 
 

  

 NIE JEST ZGODNE Z ŻADNYM  
Z PRIORYTETÓW WYDATKOWANIA 
ŚRODKOW KFS 

  

8. Czy realizator kształcenia ustawicznego wskazany 
we wniosku posiada wpis do Bazy Usług 
Rozwojowych? 

tak 
 

nie 

9.  

Czy wniosek zawiera stosowne uzasadnienie 
potrzeby odbycia kształcenia ustawicznego, przy 
uwzględnieniu obecnych lub przyszłych potrzeb 
podmiotu? 

tak 

 

nie 

10. 

Czy koszt kształcenia ustawicznego wskazanego we 
wniosku podmiotu oraz wysokość przyznanego  
w 2026 roku dofinansowania w ramach KFS  
w odniesieniu do jednej osoby  przekracza 200% 
przeciętnego wynagrodzenia? 

tak 

 

nie 

11. 
Wniosek dotyczy finansowania kosztów kształcenia 
ustawicznego. 

Pracodawcy/ów 
ilość: 

Pracownika/ów 
ilość: 

innych osób 
ilość: 

12. 

 
Czy okres zatrudnienia pracownika, w odniesieniu do 
którego podmiot wnioskuje o finansowanie 
kształcenia przekracza termin kształcenia 
ustawicznego? 
 

tak 
 

nie 

nie dotyczy 

13. 
Czy realizator kształcenia ustawicznego posiada 
dokument, na podstawie którego prowadzi 
pozaszkolne formy kształcenia ustawicznego?   

tak 
Dotyczy wyłącznie szkoleń. 

nie 

nie dotyczy 
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III. OCENA KRYTERIÓW MERYTORYCZNYCH 

Przedmiot oceny Ocena Punkty Uwagi 

1. 
Czy kompetencje nabywane przez uczestników 
kształcenia ustawicznego są zgodne z potrzebami 
lokalnego lub regionalnego rynku pracy? 

tak 

 

wszyscy uczestnicy – 15 pkt 
żaden z uczestników – 0 pkt 
→ jeżeli nie wszyscy uczestnicy spełniają to 
kryterium, wówczas punkty zostaną 
przeliczone proporcjonalnie wg wzoru  
10 : ilość osób wskazanych we wniosku x 
ilość osób spełniających kryterium 

nie 

3. 

Czy koszty usługi kształcenia ustawicznego 
wskazanej przez podmiot do sfinansowania ze 
środków KFS są porównywalne z kosztami 
podobnych usług dostępnych na rynku? 

tak 

 

wszystkie formy kształcenia – 15 pkt 
żadna forma kształcenia – 0 pkt 
→ jeżeli nie wszystkie formy spełniają to 
kryterium, wówczas punkty zostaną 
przeliczone proporcjonalnie wg wzoru  
15 : ilość form kształcenia wskazanych we 
wniosku x ilość form spełniających kryterium 

nie 

4. 
Czy kształcenie ustawiczne zgodne jest z 
priorytetami wydatkowania środków KFS? 

tak 
 

wszyscy uczestnicy – 10 pkt 
żaden uczestnik – 0 pkt 
→ jeżeli nie wszyscy uczestnicy spełniają to 
kryterium, wówczas punkty zostaną 
przeliczone proporcjonalnie wg wzoru  
10 : ilość osób wskazanych we wniosku x 
ilość osób spełniających kryterium 

nie 

Suma przyznanych punktów:  

maksymalnie do uzyskania 55 pkt 

Czy zachodzi konieczność poddania treści wniosku ustaleniom między starostą a wnioskodawcą, o których mowa w § 
5 ust. 4 rozporządzenia MRPIPS z dnia 25 listopada 2025 r. w sprawie Krajowego Funduszu Szkoleniowego? 

   
Tak, w zakresie: 
 
 
 
 
 
 

 
nie 

 
WNIOSEK POZOSTAWIONO BEZ ROZPATRZENIA 

 tak 
niepoprawienia lub nieuzupełnienia 
wniosku w wyznaczonym terminie 

 nie 

 
WNIOSEK ROZPATRZONO 

   
POZYTYWNIE 
 
na kwotę: _____________________________ zł  
 
tj. ______________________ % 
 
słownie: _______________________________________________________________________________________ 
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*niepotrzebne skreślić 

  
NEGATYWNIE,  z powodu: 
 
 
 
 
 
 
 

  

Podpisy członków komisji: 

1. _________________________________             __________________   

2. _________________________________             __________________   

3. _________________________________             __________________   

4. _________________________________             __________________   

                                  (imię i nazwisko)                                                               (podpis) 

 

 

Góra, dnia ________________                                            __________________________________________           

                                                                                                                  (podpis Starosty lub osoby upoważnionej) 


