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Sekcja Zaklasyfikowanie Grupa elementarna

Kierownicy do spraw budownictwa

Specjalisci do spraw sprzedazy (z wytgczeniem technologii informacyjno-komunikacyjnych)

Spawacze i pokrewni

Sprzedawcy (konsultanci) w centrach sprzedazy telefonicznej / internetowej

Inzynierowie do spraw przemystu i produkgji

Kierownicy sprzedazy w marketach

Monterzy konstrukcji budowlanych i konserwatorzy budynkéw

:;’;ijalnie Pracownicy obstugi biura gdzie indziej niesklasyfikowani
deficytowy Kierowcy autobuséw i motorniczowie tramwajow

Kierownicy do spraw marketingu i sprzedazy

Sredni personel w zakresie dziatalnoéci artystycznej i kulturalnej gdzie indziej
DEFICYT niesklasyfikowany

Archiwisci i muzealnicy

Plastycy, dekoratorzy wnetrz i pokrewni

Pracownicy zaktadéw pogrzebowych

Urzednicy do spraw podatkéw

Konsultanci i inni pracownicy biur podrézy

Dekarze

Inzynierowie elektronicy

zawdd deficytowy | Przedstawiciele handlowi

Pracownicy przygotowujacy positki typu fast food

Elektrycy budowlani i pokrewni

Pracownicy sprzedazy i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani

5 Robotnic konujacy proste prace polowe
ROWNOWAGA za)/vod - ywy Ja.YI.) P! p
Zrownowazony Nauczyciele szkét specjalnych
Kucharze

Technicy mechanicy

Zamiatacze i pokrewni

zawod Kasjerzy i sprzedawcy biletow
nadwyzkowy I€rzy 15p Y
: Pracownicy opieki osobistej w ochronie zdrowia i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani
NADWYZKA -
Nauczyciele szkét podstawowych
Robotnicy wykonujacy prace proste w ogrodnictwie i sadownictwie
Zzawéd Technicy technologii zywnosci
maksymalnie Technicy budownictwa
nadwyzkowy

Operatorzy sprzetu do robét ziemnych i urzadzen pokrewnych

*Monitoring zawodéw deficytowych i nadwyzkowych zostat wykonany wedtug nowej metodologii przygotowanej
w ramach projektu wspoéffinansowanego ze srodkéw UE w ramach EFS ,Opracowanie nowych zalecen
metodycznych prowadzenia monitoringu zawoddw deficytowych i nadwyzkowych na lokalnym rynku pracy".



