
Załącznik nr 2 
do zasad określających warunki 
refundacji kosztów przejazdu i zakwaterowania 

Góra, dnia ………………….  

………………………………………… 
(imię i nazwisko) 

…………………………… 
(adres zamieszkania)  

…………………………….    POWIATOWY URZĄD PRACY W GÓRZE  
(telefon) 

……………………………. 
(PESEL) 

WNIOSEK 

Zwracam się z prośbą o dokonanie zwrotu poniesionych kosztów zakwaterowania 

w wysokości  ......................................  za okres od .....................................................  do ........................................................  

Na podstawie skierowania Powiatowego Urzędu Pracy w Górze od dnia  ................................................................................  

podjęłem/am zatrudnienie w niepełnym wymiarze czasu pracy *, staż*, przygotowanie zawodowe* prace społecznie 
użyteczne w: 

……………………………………………………………………………………………………………………… 
(nazwa pracodawcy lub instytucji szkolącej - adres) 

poza miejscem zamieszkania w miejscowości, do której czas dojazdu i powrotu do miejsca stałego zamieszkania wynosi 
łącznie ponad 3 godziny dziennie; 

1. Mieszkam w hotelu*, wynajętym mieszkaniu* w miejscowości lub w pobliżu miejscowości w której jestem 
zatrudniona/y w niepełnym wymiarze czasu pracy*, odbywam staż*, przygotowanie zawodowe dorosłych*, szkolenie*. 

2. Należną mi kwotę 
- proszę przekazać na moje konto nr*: ………………………………………………………….… 

3. Zostałem poinformowany o konieczności zwrotu otrzymanych środków w  razie przerwania ww. formy wsparcia. 

4. Zapoznałem/am się z treścią zasad określających warunki refundacji kosztów przejazdu i zakwaterowania (dostępnych na 
stronie internetowej www.gora.praca.gov.pl oraz w siedzibie PUP Góra pok. nr 12).  

 
………………………………………….  

                          Podpis wnioskodawcy 

 

Przedłożono do wglądu:  

   □  umowa najmu       
    

……………………………………     Wniosek rozpatrzony pozytywnie*/negatywnie*  

   Data i podpis pracownika PUP                 ……………………………………  
               

                                           Data i podpis osoby upoważnionej 
 

Załączniki: 
1. Kserokopia listy obecności. 
2. Potwierdzenie zapłaty. 
3. Zaświadczenie o wysokości wynagrodzenia (dot. osób zatrudnionych). 

 
 
*niepotrzebne skreślić 
 


	Załączniki:

