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ZAWODY DEFICYTOWE I NADWYŻKOWE – INFORMACJA 

SYGNALNA  I PÓŁROCZE 2017R. 

 

Sekcja Zaklasyfikowanie Grupa elementarna 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Deficyt 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Zawód maksymalnie 

deficytowy 

Czyściciele pojazdów 

Kierownicy do spraw 

finansowych 

Układacze towarów na półkach 

Asystenci nauczycieli 

Urzędnicy do spraw podatków 

Robotnicy wykonujący prace 

proste w leśnictwie 

Technicy archiwiści i pokrewni 

Archiwiści i muzealnicy 

Specjaliści do spraw rozwoju 

systemów informatycznych 

Właściciele sklepów 

Analitycy systemów 

alarmowych 

Inżynierowie do spraw 

przemysłu i produkcji 

Klasyfikatorzy żywności i 

pokrewni 

Pracownicy przygotowujący 

posiłki typu fast food 

Technicy weterynarii  

 

 

 

Zawód deficytowy 

Przedstawiciele handlowi  

Specjaliści do spraw rynku 

nieruchomości  

Sprzedawcy (konsultanci) w 

centrach sprzedaży 
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telefonicznej/internetowej 

Filolodzy i tłumacze 

Sekretarze medyczni i 

pokrewni 

  Hodowcy zwierząt 

gospodarskich i domowych 

 

 

Równowaga 

 

 

Zawód 

zrównoważony 

 

 

Psycholodzy i pokrewni 

 

 

 

 

 

 

Nadwyżka 

 

 

 

 

 

 

 

Zawód nadwyżkowy 

Elektromechanicy i 

elektromonterzy 

Operatorzy sprzętu do robót 

ziemnych i urządzeń 

pokrewnych 

Specjaliści do spraw 

administracji i rozwoju 

Inżynierowie mechanicy 

Operatorzy maszyn i urządzeń 

do produkcji i przetwórstwa 

metali 

Monterzy i serwisanci urządzeń 

elektronicznych 

Sekretarki (ogólne) 

 

Kasjerzy i sprzedawcy biletów 

Betoniarze, betoniarze i 

pokrewni 

Pracownicy działów kadr 

 

 

Zawód maksymalnie 

Rolnicy upraw mieszanych 

Kierownicy w handlu 
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nadwyżkowy detalicznym i hurtowym 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 


